
                                                                                                     
 

 

Bilaga 2. Enkätfrågorna 

 

 
1. Jag identifierar mig som 
   Kvinna 
   Man 
   Ickebinär 
   Osäker 
   Annat 
   Vill inte uppge 
2. Ålder 
   20-24 
   25-29 
   30-34 
   35-39 
   40-44 
   45-49 
   50-54 
   55-59 
   60-64 
   65 och äldre 

3. På vilken ort jobbar du? 

4. Sjuksköterskeexamen år 

5. Examen operationssjuksköterska år 
6. Har du någon av följande examen? 
Magisterexamen 
Masterexamen 
Doktorsexamen 
Nej 
 

7. Planerar du något av följande inom 5 år? 
Magisterexamen 
Masterexamen 
Doktorsexamen 
Nej 
 

8. Arbetar du som operationssjuksköterska idag? Svara ja även om du har en kombinationstjänst,  
t.ex. som universitetsadjunkt, är timanställd osv. 

9. Erbjuder din arbetsgivare kompetensutveckling? 

10. Vad för kompetensutveckling erbjuder din arbetsgivare  

11. Vad skulle du önska för kompetensutveckling? 
12. Hur länge arbetade du som operationssjuksköterska innan du slutade/lämnade yrket? 
   0-4 år 
   5-9 år 
   10-14 år 
   15-19 år 



                                                                                                     
   20 år eller fler 

13. Är du kvar inom vården? 
14. Om ja, vad är din roll inom vården idag? 
   Chef/ledande roll 
   Hygiensjuksköterska 
   Produktspecialist 
   Annan specialistsjuksköterskeutbildning 
   Annat 

15. Om annat, beskriv här 

16. Erbjuder din arbetsgivare kompetensutveckling? 

17. Vad för kompetensutveckling erbjuder din arbetsgivare  

18. Vad skulle du önska för kompetensutveckling? 

19. Vad gör du idag? 
20. Arbetsgivare 
   Offentlig 
   Privat 

21. Arbetsplats  
Centraloperationsavdelning 
Dagkirurgisk enhet 
Mottagning  
Privatklinik  
Specialiserad operationsavdelning 
Vårdavdelning 
Annan 

22. Om annan, ange arbetsplats 
23. Huvudman/Region 
   Universitetssjukhus/Regionsjukhus 
   Länssjukhus t.ex. Norrtälje sjukhus 
   Länsdelssjukhus t.ex. Sollefteå sjukhus 
   Annan 

24. Om annan, ange huvudman 
25. Arbetstid 
   Dagtid 
   Kombination dag/natt 
   Nattskift 
   Skiftarbete 
   Timanställning 

26. Heltid / deltid 

27. Om deltid, ange % av anställning 

28. Finns det arbetsuppgifter du utför som operationssjuksköterska som du anser att någon annan kan göra? 

29. Om ja, beskriv vad/vilka och vem som kan utföra dessa  

30. Har ni en minskad operationskapacitet på din arbetsplats? 
31. Vad kan det bero på? 
Brist på operationssjuksköterskor 
Brist på anestesisjuksköterskor 



                                                                                                     
Brist på annan personal 
Brist på vårdplatser 
Brist på intensivvårdsplatser 
Annat 
 

32. Om annat, ange nedan 

33. Planerar du att avsluta din anställning? 
34. Varför planerar du att avsluta din anställning? 
Familjeliv 
Hälsoskäl 
Lön 
Schema 
Tung arbetsbelastning 
Risk för utbrändhet 
Kollegors beteende 
Närmaste chefs attityd/beteende 
Annan högre chefs attityd/beteende 
Ingen karriärutveckling 
Avsaknad av fortbildning och kompetensutveckling 
För kort introduktion 
Inget mentorskap 
För hög produktionstakt 
Känsla av att vara oviktig 
Annat 
 

35. Kan du med egna ord beskriva varför du planerar att sluta 

36. Vad gör att du stannar på din nuvarande arbetsplats? 
37. Varför slutade du arbeta som operationssjuksköterska? 
Familjeliv 
Hälsoskäl 
Lön 
Schema 
Tung arbetsbelastning 
Risk för utbrändhet 
Kollegors beteende 
Närmaste chefs attityd/beteende 
Annan högre chefs attityd/beteende 
Ingen karriärutveckling 
Avsaknad av fortbildning och kompetensutveckling 
För kort introduktion 
Inget mentorskap 
För hög produktionstakt 
Känsla av att vara oviktig 
Annat 
 

38. Kan du med egna ord beskriva varför du slutade 

39. Vilka förutsättningar hade behövts för att du skulle stanna kvar på arbetsplatsen? 
40. Hade du ett avslutande samtal med  
   Din chef 



                                                                                                     
   HR 
   Ingen 
   Annan 

41. Om annan, ange här 

42. Skulle du vilja komma tillbaka i din profession som operationssjuksköterska? 

43. Vad skulle få dig tillbaka till operationssjuksköterskeyrket? 

44. Är det något som du vill dela med dig av som inte har efterfrågats i frågorna?  

45. Skulle du vara intresserad av att ställa upp i en djupintervju? 

 

 


